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¿POR QUÉ NICE?
3 Generaciones y más de 85 años en la elaboración de joyería. Somos fabricantes desde los años 30.
Fundada en 1996, NICE cuenta con cientos de miles de historias exitosas en venta directa en México, Estados Unidos 
y Costa Rica.
Joyería fina de la más alta calidad con 4 baños de oro de 18k, platino y rodio. Nuestras piezas cuentan con un año de garantía.
Toda la joyería NICE está elaborada en nuestra propia fábrica de manera artesanal y cuenta con una capacidad de 
producción de 500,000 piezas diarias.
Los diseños se realizan de acuerdo con las últimas tendencias de moda, lo cual hace su desplazamiento sencillo.
Contamos con tecnología de punta para facilitar el éxito de tu negocio. Al momento de inscribirte tendrás acceso a tu 
propia Tienda en Línea, podrás hacer tu negocio, tanto en México como en Estados Unidos, y también cuentas con el 
apoyo de NIC (tu asistente virtual) en WhatsApp, nuestro departamento de Servicio al Empresario y Telemarketing 
así como nuestros más de 33 Centros de Distribución.
El mejor plan de negocios comprobado. Tu esfuerzo y el del equipo que creas a tu alrededor son clave para obtener 
excelentes ingresos. 
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INMEDIATO

Acumula un mínimo de 250 Puntos Personales DURANTE 3 PERIODOS

Invita mínimo a Un Nuevo EMPRESARIO DURANTE 3 PERIODOS

$1,000

$1,000

DESDE EL INICIO NICE TE APOYA, APROVECHA TUS CUPONES

CUPÓN 1

CUPÓN 2

CUPÓN 3

Al adquirir tu Kit Empresario NICE, cuentas con 3 cupones por $1,000 c/u en productos. Te explicamos cómo canjearlos:

Para canjear el cupón 2, necesitas realizar un mínimo de 250 Puntos Personales durante 3 Periodos consecutivos, 
para lo cual, tomaremos en consideración la fecha en que dimos de alta tu contrato, por ejemplo:

Para canjear el cupón 3, necesitas invitar a un nuevo Empresario durante 3 Periodos consecutivos, para lo 
cual, tomaremos en consideración la fecha en que dimos de alta tu contrato, por ejemplo:

-Podrás canjear tu cupón, dentro de los primeros 15 días después de cerrar tu último periodo.
-No aplican puntos de CrediNICE.

-Podrás canjear tu cupón, dentro de los primeros 15 días después de cerrar tu último periodo.
-No aplican reactivaciones.

*  Aplican Restricciones.
**Para  canjear el cupón 3, es requisito indispensable ser acreedor del cupón 2.
Vigencia 2023

Si tu alta fue el 5 de Julio, podrás hacer válido tu 
primer cupón hasta el 20 de Julio.

Si tu alta fue entre el 
1º y el 20 de Julio:
Tu primer periodo será 
Julio, seguido de Agosto 
y Septiembre

Si tu alta fue entre el 
1º y el 20 de Julio:
Tu primer periodo será 
Julio, seguido de Agosto 
y Septiembre

Si tu alta fue entre el 
21 y el 31 de Julio:
Tu primer periodo será 
Julio+Agosto, seguido de 
Septiembre y Octubre.

Si tu alta fue entre el 
21 y el 31 de Julio:
Tu primer periodo será 
Julio+Agosto, seguido de 
Septiembre y Octubre.
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Descuento 
alcanzado:

%Utilidad*

%Utilidad*

%Utilidad*

%Utilidad*

%Utilidad*

Descuento 
alcanzado:

Descuento 
alcanzado:

Descuento 
alcanzado:

Descuento 
alcanzado:

Requisitos:
Adquirir el Kit de afiliación vigente

Requisitos:
700 Puntos Personales,
Puntos de Grupo o combinados

Requisitos:
1,000 Puntos Personales,
Puntos de Grupo o combinados

Requisitos:
2,000 Puntos Personales,
Puntos de Grupo o combinados

Requisitos:
Realizar durante 3 periodos consecutivos
1,650 Puntos Personales

Requisitos:
Realizar durante 3 periodos consecutivos
2,300 Puntos Personales

Requisitos:
Realizar durante 3 periodos consecutivos
3,500 Puntos Personales

Requisitos:
Realizar durante 3 periodos consecutivos
4,500 Puntos Personales

3,000 Puntos 
Personales 
combinados 
en 1 o 2 meses 
consecutivos

4,000 Puntos 
Personales y de 
Grupo combinados 
en 2 meses 
consecutivos

1 Empresario frontal Oro (45%) 
generando $200USD en 
Descuentos por Red.

2 Empresarios frontales Oro 
(45%) generando $200USD en 
Descuentos por Red.

3 Empresarios frontales Oro 
(45%) generando $200USD en 
Descuentos por Red.

- 4 Empresarios frontales Oro (45%) generando $200USD en 
Descuentos por Red.
- Realizar 2,000 Puntos Personales, Puntos de Grupo o combinados.

- 8 Empresarios frontales Oro (45%) generando $200USD en 
Descuentos por Red.
- Realizar 2,000 Puntos Personales, Puntos de Grupo o combinados.

- 16 Empresarios frontales Oro (45%) generando $200USD en 
Descuentos por Red.
- Realizar 2,000 Puntos Personales, Puntos de Grupo o combinados.

1,000 Puntos 
Personales más 3 
líneas realizando cada 
una 1,000 Puntos de 
Grupo en 1 mes.

1,000 Puntos Personales 
más 2 líneas realizando 
cada una 500 Puntos 
de Grupo en 2 meses 
consecutivos.

Requisitos:+

Requisitos:

Requisitos:

Requisitos:

Requisitos:

Requisitos:

Requisitos:

ó ó ó

BENEFICIOS**:
Puede obtener reembolsos
por Diferenciales por Descuento.

BENEFICIOS**:
Puede obtener reembolsos
por Diferenciales por Descuento.

BENEFICIOS**
Cupón válido por:
$2,000 en productos NICE.

BENEFICIOS**
Cupón válido por:
$5,000 en productos NICE.

BENEFICIOS**
Cupón válido por:
$7,500 en productos NICE.

BENEFICIOS**
Cupón válido por:
$20,000 en productos NICE o $10,000 pesos en efectivo.

BENEFICIOS**:
Puede obtener reembolsos
por Diferenciales por Descuento.

BENEFICIOS**:
-Puede obtener reembolsos
por Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red 
del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.

BENEFICIOS**:
-Cupón de $5,000 en productos de NICE
-Puede generar Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.

BENEFICIOS**:
-Cupón de $7,500 en productos de NICE
-Puede generar Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.

BENEFICIOS**:
-Cheque por $10,000
-Puede generar Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.

* Porcentaje de utilidad aproximado. La utilidad se calcula dividiendo el importe ganado entre lo invertido. **Respecto a los beneficios asociados al ascenso en rangos, únicamente se otorgará el beneficio correspondi-
ente al rango más alto alcanzado. El descuento aplicable dependerá de cada linea de producto.  ***Aplica condiciones especiales de pago.

BENEFICIOS**:
-Puede generar Reembolsos por Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.
-Puede obtener Descuentos por Red extra (3%) del 4to nivel.

BENEFICIOS**:
-Puede generar Reembolsos por Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.
-Puede obtener Descuentos por Red extra (3%) del 4to  y 5to nivel.

BENEFICIOS**:
-Puede generar Reembolsos por Diferenciales por Descuento.
-Puede obtener Descuentos por Red del 1% al 5% del 1er, 2do y 3er nivel.
-Puede obtener Descuentos por Red extra (3%) del 4to  y 5to nivel.
-Cheque en efectivo por $100,000 pesos.***

EMPRESARIO

COBRE

BRONCE

PLATA

ORO

ORO EJECUTIVO

ORO EXPERTO

ORO PREMIER

ORO ELITE

PLATINO

ORO SENIOR

DIAMANTE

DIAMANTE MASTER

DOBLE DIAMANTE SL

ORO MASTER

25% 28% 
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PUNTOS PERSONALES

PERIODO CALENDARIO

PUNTOS DE GRUPO

NO 
CUENTAN 

COMO 
PUNTOS DE 

GRUPO CUENTAN 
COMO TUS 
PUNTOS  DE 
GRUPO

Cada pieza que compras tiene un valor en puntos. La cantidad de puntos adquirida 
en un Periodo Calendario es conocida como Puntos Personales.

El periodo comprendido entre el día 1º y el último del mes.

La cantidad de Puntos generada por Empresarios en Línea Descendente que se 
encuentren del 25% al 40% de descuento en un Periodo Calendario.

Todos los Puntos generados en 
la organización son Puntos de 
Grupo hasta que un Rango Oro 
es encontrado.

REEMBOLSOS POR DIFERENCIAL 
POR DESCUENTO

MARÍA
BRONCE

35%

LAURA
EMPRESARIO

25%

Estos reembolsos se basan en la diferencia del descuento que 
tienes y el descuento de la Línea Descendente.  Por ejemplo: 

Supongamos que María es Rango Bronce 
e invita a Laura a ser Empresario. María 
recibirá el 10% como Reembolso de 
Diferenciales por Descuento*.

*El importe de los diferenciales puede variar de acuerdo con las líneas de producto.
Consulta tu cuenta en niceonline.com el Manual del Empresario, para mayor información.

Podrás recibir un porcentaje de la diferencia 
de rango entre tú y la organización en Línea 
Descendente no Calificada Oro.

María recibe el 10% como 
reembolso de Diferencial 

por Descuento.

Puedes comenzar a recibir 
Diferenciales desde que 
alcanzas el rango Cobre.

ORO
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ORO
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40%
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40%
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35%

BRONCE
35%
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30%
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25%
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3er 
Nivel 
Oro

4to 
Nivel 
Oro

5to
Nivel 
Oro

DESCUENTOS POR RED

Estos Descuentos por Red están 
basados en el Valor de Cálculo de 
hasta 5 Niveles Oro.
Diamantes podrán recibir el 3% del 
4to Nivel Oro; Diamantes Master y 
Doble Diamante SL podrán recibir 
el 3% del 4to y 5to Nivel Oro.

Para recibir Descuentos por Red, necesitas alcanzar el rango Oro (45% de descuento). Estos 
son pagados de acuerdo a los Puntos que acumules como lo muestra la siguiente tabla:

Rangos de  45% de Descuento Diamante Diamante Master y
Doble Diamante SL

EJEMPLO:

El primer Nivel Oro empieza con cada 
Empresario Oro Frontal y continua en Línea 
Descendente hasta encontrar a otro Empresario 
Oro, ahí es cuando empieza el segundo Nivel 
Oro y así sucesivamente.

Niveles Oro

1er 
Nivel 
Oro

2do
Nivel 
Oro

1er
Nivel 
Oro

2do
Nivel 
Oro

YO
Línea 1
Línea 2
Línea 3

Generación

...Puedes crear tantas líneas como deseés.
Descuentos por Red

5% 5% 5%

4% 4% 4%

4% 4% 4%

3% 3%

3%

Cuando alcanzas el rango Diamante podrás 
ganar de tu 4to Nivel Oro y cuando alcanzas 
Diamante Master o Doble Diamante SL, 
podrás ganar de tu 4to y 5to Nivel Oro.

#
1 1 1

2 2 2 2

3 3

4 4 4

5 5 5

6 6

7

8

9 9

10

*El importe de los descuentos por red puede variar de acuerdo con las líneas de productos.
Consulta tu cuenta en niceonline.com el Manual del Empresario, para mayor información.
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¿CÓMO ALCANZO LOS RANGOS DIAMANTE , DIAMANTE MASTER 
Y DOBLE DIAMANTE SL?

Para alcanzar el rango Diamante, 
necesitas 4 Empresarios frontales 
Oro (45%), recibiendo $200USD 
en descuentos por red en un periodo 
calendario.

Para alcanzar el rango Diamante 
Master, necesitas 8 Empresarios 
frontales Oro (45%), recibiendo 
$200USD en descuentos por red 
en un periodo calendario.

Para alcanzar el rango Doble Diamante 
SL, necesitas 16 Empresarios frontales 
Oro (45%), recibiendo $200USD 
en descuentos por red en un periodo 
calendario.

DIAMANTE DIAMANTE MASTER DOBLE DIAMANTE SL

Te ofrecemos capital para tu negocio a 
6 meses SIN INTERESES 

con solo una inversión inicial y mínimos requisitos.
Elige el paquete que más te convenga en tu Centro de 

Distribución o Telemarketing.

niceonline.com

Actualización Octubre 2023

Pedidos por Telemarketing
(33) 3540 3801, (33) 3111 8630

Servicio al Empresario
(33) 3540 3802

Corporativo
(33) 3540 3800 

Capital para tu negocio a 

6MESES 
SIN INTERESES 

¡APROVECHA!
INICIA EN EL RANGO QUE 

DECIDAS
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